《规划师业务实习》课程教学大纲

一、课程基本信息
	英文名称
	Graduate Internship
	课程代码
	URRP1031

	课程性质
	专业必修课
	授课对象
	城乡规划

	学   分
	4.0
	学   时
	14周

	主讲教师
	雷诚等
	修订日期
	2021年7月12日

	指定教材
	无


二、课程目标
（一）总体目标： 

规划师业务实习是城乡规划专业的综合性实践类专业教育平台必修课程，也是学生熟悉自己未来职业工作的业务实践。

（二）课程目标： 

了解城市规划与设计行业的社会现实，理论与实践相结合，为培养具有良好技术素质和高尚职业道德的规划师打下基础。通过职业训练，熟悉规划专业从前期调研→优化调整→综合平衡→评审报批的各个环节，将所学的相关知识在实践中加以综合运用，增强学生与相关技术专业密切配合的工作能力及相应的法规意识，重点掌握城市规划专业工作中常用的基本方法，知道城市规划工作的公共政策属性。

（三）课程目标与毕业要求、课程内容的对应关系
表1：课程目标与课程内容、毕业要求的对应关系表
	课程目标
	课程子目标
	对应课程内容
	对应毕业要求

	课程目标
	
	设计院实习
	(64)在教学过程中，参与各种类型的规划编制实践，了解城乡规划编制各阶段的工作程序，具有相应的规划编制能力。
(65)在教学过程中，通过实践性教学环节及参与一定的城乡规划管理实践，了解与城乡规划有关的组织机构及管理制度，了解规划师的业务范围及社会责任。


三、教学内容
根据实习单位生产任务安排。建议如下：
表2：各单元的具体内容和学时分配表
	教学单元
	基本内容
	学时数(节)
	应达到的能力

	
	
	课内教学学时数
	课外教学学时数
	

	实习动员
	介绍课程要求，提出注意事项
	2
	
	

	落实实习单位
	多途径了解专业实习单位，面试准备，实习单位接收函签名盖章
	4
	
	面试礼仪素养，沟通表达能力

	专业实习
	系统参与实习单位的设计业务
	
	7周
	职业规划师的专业能力训练

	中期交流
	学生汇报实习过程，校内指导教师根据学生的实际情况提出解决办法
	4
	
	从学生到规划师的角色转变

	专业实习
	系统参与实习单位的设计业务
	
	7周
	职业规划师的专业能力训练

	期末汇报
	撰写实习报告，实习过程答辩
	4
	
	项目书面总结

口头表达汇报


四、学时分配
根据实习单位生产任务安排。

五、教学进度
按照实习单位工作安排。
六、教材及参考书目
1.城市规划专业实习手册  上海同济城市规划设计研究院编著  建筑工业出版社  2010-8；

2.国家有关城乡规划的法规和规范；

3.实习单位所在省市的地方性城市规划管理规定；

4.具体实习项目所涉及的参考资料。

七、教学方法
1．学生参与实践；
2．工作组集体讨论；
3. 企业导师总结性讲授。
八、考核方式及评定方法
（一）课程考核与课程目标的对应关系
表5：课程考核与课程目标的对应关系表
	课程目标
	考核要点
	考核方式

	课程目标
	完成设计院生产任务
	实习鉴定表、工作日志、实习报告


（二）评定方法
1．评定方法
单位实习考核：30%；

规划成果：30%；

实习报告：10%；

汇报答辩：30%
（三）评分标准
	课程
目标
	评分标准

	
	90-100
	80-89
	70-79
	60-69
	＜60

	
	优
	良
	中
	合格
	不合格

	
	A
	B
	C
	D
	F

	课程
目标
	熟练掌握基本专业分析方法，汇报答辩流畅质量较高，实习成果报告有深度有质量，对专业实践有深刻的认识
	较好掌握基本专业分析方法，汇报答辩较为流畅，实习成果报告较有深度，对专业实践有较深的认识
	能掌握基本专业分析方法，汇报答辩有一定质量，实习成果报告有一定深度，对专业实践有一定的认识
	基本掌握基本专业分析方法，汇报答辩基本流畅，实习成果报告有基本深度，对专业实践有基本的认识
	尚未掌握基本专业分析方法，汇报答辩欠缺质量，实习成果报告深度不足，专业实践认识不足


